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Gylle-pionér vandt flot pris

Virksomheden BioCovers direktor (til hajre) modtog i gér CSR Environment Prize til et stort CSR Awards-
show iSenderborg. Foto: CSR Awards.

15.n0v 2012 kl. 11:15 af Christian Erin-Madsen

14 priser blev uddelt til CSR Awards i gir. I blandt vinderne var Biocover A/S, for sit
arbejde med miljoforbedring af gylle og Fynbloem for sit arbejde med at integrere

medarbejderne.

Hvordan reducerer man gyllelugt med op til 60 pct.? Det har virksomheden BioCover A/Sleveret svaret
pd og modtog derfor i gir en CSR Environment-pris for deres samlede arbejde med miljgforbedring af gylle

og fokus pa klimaet, da der blev uddelt CSR Awards ved et stort show i Senderborg.

”Vihar haft sveert ved at fi offentligheden i tale om fordelene ved vores resultater. Og det er i
virkeligheden dem, som har sterst gavn afdet her produkt, fordi vi udover at udnytte kvalstoflangt bedre
ogsa mindsker lugt fra gylle. Det haber vi, at prisen vil hjelpe til at z2ndre pa for som juryen lagde vagt pa,
vil det her jo nok betyde en adfaerdsaendring hos rigtig mange forbrugere,” siger Morten Toft, direktor og

ejer af BioCover A/S.

Sydafrikansk blomsterproduktion vandt ogsa en pris
Prisen var én afi alt 14, der blev uddelt i gér til et keempe show, hvor der foruden tusind gaster ogsa var

H.K.H. Prins Joachim samt tre ministre at finde blandt geesterne og de personer, der uddelte priserne.

Udviklingsminister Christian Friis Bach, var selv forhindret i at deltage, men stod alligevel for
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motivationsteksten via et videolink fra Mozambique. Herfra udrabte han vinderen i kategorien CSR

Investment Prize, der gik til Fynbloem, som dyrker, plukker og emballerer blomster i Sy dafrika.

Afteksten fremgir det, at de vandt for at inddrage alle 75 medarbejdere i "CSR-arbejdet gennem en rakke

medarbejderudvalg, der har fokus p4 bl.a. arbejdsmiljs og sikkerhed, ligebehandling samt milje og natur”.

"Vores negleord har varet at sette medarbejderne i centrum og uddannelse. Specielt i Sydafrika kan vi
bruge prisen til rigtig meget. I det omride handler det om at vaere bzredygtig, og et godt forhold til
medarbejderne er et must. Der er store brydninger imellem middelklassen og de fattige i Sydafrika, og det

er umadeligt vigtigt at fi dem involveret,” siger Laurits Mgller Larsen, direkter for Fynbloem.

CSR Fondens direktor stolt over showet
Selve awardshowet blev styret af vaertsparret skuespillerne Connie Nielsen og Rasmus Botoft og
inkluderede ikke mindst en tale fra USA's 42. Praesident, Bill Clinton, som CSR Fondens direktgr Axel

Boisen fandt inspirerede. Han tgver derfor ikke med, at kalde eventet en succes:

*Jeg er simpelthen sd glad og stolt over drets CSR AWARDS. Jeg vil gerne sige stort tillykke til alle
prisvinderne, en stor tak til HKH Prins Joachim og ministrene — og en stor tak til alle vores sponsorer,
samarbejdspartnere og alle de frivillige der har bidraget. Alle har vaeret med til at ggre CSR AWARDS til en

helt fantastisk begivenhed.”

Las ogsd: Fadevareprojekter i priskaplab

Listen over vinderne ser sialedes ud:

- CSR People Prize — 100: Gristen Plejecenter

- CSR People Prize +100: Gens Murerfirma A/S

- CSR Strategy Prize -100: Royal Danish Fish Group

- CSR Communication Prize: Christiansen & Essenbak
- CSR Environment Prize: Biocover A/S

- CSR PPP Prize: Gregn Erhvervsvaekst

- CSR Voluntary Prize: Fejo

- CSR Professional Prize: Claus Stig Pedersen, Novozymes
- CSR Student Prize: Anders Grarup Jensen

- CSR Investment Prize: Fynbloem

- CSR Partnership Prize: Farm Mountain

- CSR Co2 Reduction +100: Dalum Papir

- CSR Strategy +100: Novozymes

- CSR Honor Prize: Connie Hedegaard
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